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内工大  教发字〔2024〕 33 号 

各相关部门、单位： 

根据《教育部办公厅关于做好高等教育质量监测国家数

据平台 2024 年数据更新采集工作的通知》（教督厅函﹝2024﹞

16 号）和《教育部办公厅关于做好 2024 年教育事业统计工

作的通知》（教发厅函﹝2024﹞24 号）以及《自治区教育厅

关于做好 2024 年教育事业统计工作的通知》（内教发展函

﹝2024﹞184 号）等文件要求，为高质量完成“高等教育质

量监测国家数据平台”2024 年教育部监测数据（以下简称《状

态数据》）、2024 年《教育事业综合统计调查表》（以下简

称《高基表》）采集上报和 2023-2024 学年本科教学质量报

告（以下简称《质量报告》）撰写等工作，现将具体填报事
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项通知如下。 

一、总体要求 

《状态数据》《高基表》《质量报告》是教育部核定高

校办学条件、监测高校办学质量的重要依据，是推动本科人

才培养质量全面提升的重要举措，各部门、单位应本着高度

负责、实事求是的态度，全面做好各项数据采集填报工作，

保证数据的时效性、真实性和准确性。 

二、工作进度 

第一阶段：预填报（8 月 26 日—9 月 13 日） 

预填报所涉及的上一年度和上一学年为时间截点的数

据内容经核实无误后可直接转入本次正式填报。凡涉及截点

为 9 月 30 日的时点数据，需在 9月 30 日进行数据更新，确

保时点数据的准确性。 

第二阶段：正式填报及报告撰写阶段（9 月 30 日—10 月

13 日） 

（一）教学基本状态数据填报 

1.基础表填报 

10 月 6 日前：为保证后续表的填报，各数据采集责任单

位需完成 11 个“基础数据”表的填报与审核工作。 

（1）10 月 3 日前：先完成“表 1-1 学校概况”后，完

成“表 1-2 学校相关党政单位”和“表 1-3 学校教学科研单

位”的填报与审核； 

（2）10 月 4 日前：完成“表 1-4-1 专业基本情况”和
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“表 1-4-2 专业大类情况表”的填报与审核。 

（3）10 月 6 日前：完成“表 1-5-1 教职工基本信息”

“表 1-5-2 教职工其他信息”“表 1-5-3 外聘教师基本信息”

“表 1-6 本科生基本情况”“表 1-7-1 本科实验场所”“表

1-7-2 科研基地”“表 6-1 学生数量基本情况（时点）”的

填报与审核。 

2.关联基础表的后续表格填报 

10 月 6 日-10 月 8 日：各责任单位完成其他关联表数据

填报与审核。 

3.不关联基础表的表格填报 

9 月 30 日-10 月 13 日：不关联基础数据表的固定表，

于 9 月 30 日即可开始填报与审核。 

4.数据变动情况说明 

《状态数据》填报的责任单位（除与《高基表》相同的

数据），对出现增减值的数据应提前准备好变动情况说明，

如最终上报时系统提示需提供数据说明，各相关单位需及时

提供说明材料。 

（二）高等教育事业基层统计报表填报 

1.《高基表》所有数据采集工作均于 9 月 30 日起开始，

10 月 13 日前完成所有表格的上报工作。 

2.《高基表》每张表有表内校验关系，在上报新版系统

后会进行表间校验。 

3.《高基表》与《状态数据》中相同的数据项填报值及
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时间节点应确保一致。 

4.《高基表》填报的责任单位，需同时在《高校办学条

件相关指标变动情况对照表》中填写相关数据，其中出现增

减值的数据均需提供变动情况说明。 

（三）本科教学质量报告撰写说明 

1.《质量报告》文字部分撰写工作于 9 月 30 日起，10

月 13 日前完成所有文字部分的撰写工作。质量报告中与《高

基表》《状态数据》中相同数据项的数据值及时间节点应确

保一致。 

2.各负责部门所撰写的质量报告文字内容应论证有力、

表述规范，如实展现学校的特色、亮点。通过撰写质量报告，

发现问题，解决问题，最终达到提高学校教育教学质量的目

的，推动学校内涵式发展。本科教学质量报告正文一律采取

文字和数据叙述，避免在文中直接插入表格显示数据。 

第三阶段：数据汇总、审核与上报阶段 

教学促进与教师发展中心负责将所有数据进行整理分

析，报学校审议后提交上级平台。对撰写的本科教学质量报

告文字进行统稿后，形成本学年本科教学质量报告，报学校

审议后提交上级部门，并按要求进行公布。 

第四阶段：数据总结分析阶段（上报结束后） 

依据当年采集的各项数据，分析学校教学建设过程中存

在的问题，进一步明确建设方向，为学校及各部门的科学决

策提供数据支持。 
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三、数据采集及填报方式 

1.《状态数据》采集及填报。正式填报使用教育部官方

平台进行填报（与预填报地址不同），与 2023 年上报流程一

致，具体地址为：高等教育质量监测国家数据平台

（https://udb.heec.edu.cn/passport/login.html）。数据

填报员进入网页填报或使用导出的数据表模板线下填报后

再进行数据表导入两种方式均可，并由部门审核人审核，部

门审核前需将相关上报数据向分管校领导进行请示汇报。

《状态数据》不需要提交纸质版材料，通过平台审核提交的

数据，即视为经责任单位审核人审核无误的最终上报数据。 

2.《高基表》采集及填报。本次《高基表》的预填报、

审核、提交等工作以线下填报方式进行。数据填报员需在数

据表模板中进行填报，部门审核人线下审核后，数据填报员

先提交数据表电子版。待所提交数据在新版系统中确认无误

后，再由部门审核人及分管校领导在最终数据的纸质版上签

字盖章并提交。 

3.《质量报告》文字撰写及数据填报。《质量报告》分

文字撰写及数据表两部分。各单位需按照任务分工先撰写文

字部分，文字部分的纸质版及电子版均需提交。《质量报告》

每年度均公布在学校教发中心官网上，网址同步上报至上级

部门，各单位务必严格把关文字内容，文字纸质版需在 10 月

13 日前经部门审核人及分管校领导审核签字后报送教发中

心。《质量报告》的数据表待《状态数据》填报完成后，以
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数据提取的形式采集，不能提取的数据，教发中心将对接相

关任务责任单位开展数据补充填报。 

提示：预填报已按要求提交的部门若无修改请告知即可，

不用重复提交。 

四、具体工作要求 

1.各单位应严把数据质量关，严格按照工作进度的时间

节点和要求完成数据采集及填报工作。 

2.数据填报任务分为责任单位和协助单位。各部门、单

位按照各类数据项目的填报任务分工，做好日常工作中相关

数据的收集及整理工作，建立健全各类数据的原始台账（对

于在时间节点上的明细数据需在该时间节点导出留存），做

好数据支撑资料的建档留存，从源头上保证数据的详实准确，

纸质版台账应至少保存 5 年，电子版台账应永久保存。 

3.各单位应指派专人负责数据的审核与填报工作。各部

门、单位主要负责人为数据填报工作的第一责任人及部门审

核人，数据填报员为具体数据采集及填报人员，所确定的数

据填报员应相对稳定。数据填报员在填报时请勿改变表格原

格式。 

五、其他 

1.请还未进群的数据填报员尽快加入“工大教学状态数

据采集”QQ 群，群号：819107837。填报指南、数据表模板等

资料可在群文件中下载。 

2.各责任单位已上报的数据填报员和审核人信息如发
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生变化，请于 9月 30 日下午 17：30 前将《2024 年部门审核

人和数据填报员信息登记表》（见附件 1）电子版发送至教

学促进与教师发展中心崔博 OA。 

3.《质量报告》《高基表》的纸质版材料签字盖章后交至

明德楼 315 室，同时电子版发送至教学促进与教师发展中心

张悦 OA。 

4.教学促进与教师发展中心联系人：张悦、崔博，联系

电话：6576193。 

 

附件： 

1.2024 年部门审核人和数据填报员信息登记表 

2.2024 年数据采集及填报任务分解 

3.数据统计时间节点及数据采集流程 

 

教学促进与教师发展中心 

2024 年 9 月 30 日  

mailto:电子版发送至pjb@imut.edu.cn
mailto:电子版发送至pjb@imut.edu.cn
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附件 1： 

工号 姓名 用户角色类型 单位 职务 QQ 号 办公电话 移动电话 

  部门审核人 学院/部门     

  数据填报员 学院/部门     

        

        

        

        

        

 

注：1.用户角色类型分为：数据填报员和部门审核人，原则上数据填报员负责数据的采集录入工作，是具体

系统操作者，部门审核人为部门主要负责人； 

2.职务、QQ 号、办公电话、移动电话请如实填写，不要空缺。 
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附件 2 

（一）“高等教育质量监测国家数据平台”2024 年教育部监测数据采集及填报任务分解表 
序号 表项 责任单位 协作单位 

1.学校基本信息 

1 表 1-1 学校概况（时点） 党政办公室  

2 表 1-2 学校相关党政单位（时点） 党委教师工作部  

3 表 1-3 学校教学科研单位（时点） 党委教师工作部  

4 表 1-4-1 专业基本情况（时点） 教务处  

5 表 1-4-2 专业大类情况表（时点） 教务处  

6 表 1-5-1 教职工基本信息（时点） 党委教师工作部  

7 表 1-5-2 教职工其他信息（时点） 党委教师工作部  

8 表 1-5-3 外聘和兼职教师基本信息（时点） 党委教师工作部  

9 表 1-6 本科生基本情况（时点） 教务处  

10 表 1-7-1 本科实验场所（时点） 教务处  

11 表 1-7-2 科研基地（时点） 科研处  

12 表 1-7-3 学校基层教学组织（时点） 教务处  

2.学校基本条件 

13 表 2-1 占地与建筑面积（时点） 国有资产管理处  

14 表 2-2 教学行政用房面积（时点） 国有资产管理处  

15 表 2-3-1 图书馆（时点） 图书馆  

16 表 2-3-2 图书新增情况（自然年） 图书馆  

17 表 2-4 校内外实习、实践、实训基地（时点、学年） 教务处  

18 表 2-5 固定资产（时点） 国有资产管理处  
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19 表 2-6 本科实验设备情况（时点） 教务处 国有资产管理处 

20 表 2-7-1 实验教学示范中心、虚拟仿真实验示范中心（时点） 教务处  

21 表 2-7-2 虚拟仿真实验教学项目（时点） 教务处  

22 表 2-8-1 教育经费概况（自然年） 计划财务处  

23 表 2-8-2 教育经费收支情况（自然年） 计划财务处  

3.教职工信息 

24 表 3-1 校领导基本信息（时点） 党委教师工作部  

25 表 3-2 相关管理人员基本信息（时点） 党委教师工作部  

26 表 3-3-1 高层次人才（时点） 党委教师工作部  

27 表 3-3-2 高层次教学、研究团队（时点） 科研处 教务处 

28 表 3-3-3 思政课教师情况（时点） 党委教师工作部  

29 表 3-4-1 教师教学发展机构（学年） 教学促进与教师发展中心 大学生创新创业中心 

30 表 3-4-2 教师培训进修、交流情况（学年） 教学促进与教师发展中心 党委教师工作部 

31 表 3-5-1 教师出版专著和主编教材情况（自然年） 科研处 教务处 

32 表 3-5-2 教师专利（著作权）授权情况（自然年） 产业技术转移与成果转化中心  

33 表 3-5-3 教师科研成果转化情况（自然年） 产业技术转移与成果转化中心  

34 表 3-6 相关教师情况（时点、学年、自然年） 党委教师工作部 
学生工作部、大学生创新创业中心、招生就

业处、科研处、教学促进与教师发展中心 

4.学科专业 

35 表 4-1-1 学科建设（时点） 发展规划与学科建设处  

36 表 4-1-2 博士点、硕士点（时点） 发展规划与学科建设处  

37 表 4-1-3 一流学科（时点） 发展规划与学科建设处  

38 表 4-2 专业培养计划表（时点） 教务处  

39 表 4-3 优势（一流）专业情况（时点） 教务处  

5.人才培养 

40 表 5-1-1 开课情况（学年） 教务处  

41 表 5-1-2 专业课教学实施情况（学年） 教务处  
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42 表 5-1-3 分专业（大类）专业实验课情况（学年） 教务处  

43 表 5-1-4 多教师授课情况（学年） 教务处  

44 表 5-2 学生毕业综合训练情况（学年） 教务处  

45 表 5-3 本科在线课程情况（学年） 教务处  

46 表 5-4-1 创新创业教育情况（时点、学年、自然年） 大学生创新创业中心  

47 表 5-4-2 高校创新创业教育实践基地（平台）(时点、自然年) 大学生创新创业中心  

6.学生信息 

48 表 6-1 学生数量基本情况（时点） 教学促进与教师发展中心 
教务处、继续教育学院、研究

生院、国际教育学院 

49 表 6-2-1 本科生转专业情况（学年） 教务处  

50 表 6-2-2 本科生辅修、双学位情况（学年） 教务处  

51 表 6-3-1 近一级本科生招生类别情况（时点） 招生就业处  

52 表 6-3-2 近一级本科生录取标准及人数（时点） 招生就业处  

53 表 6-3-3 近一级各专业（大类）招生报到情况（时点） 招生就业处  

54 表 6-4 本科生奖贷补（自然年） 学生工作部  

55 表 6-5 应届本科毕业生去向落实情况（学年） 招生就业处 教务处 

56 表 6-6 本科生学习成效（学年） 校团委  

57 表 6-6-1 学生参加大学生创新创业训练计划情况（学年） 大学生创新创业中心 教务处、招生就业处 

58 表 6-6-2 学生参与教师科研项目情况（学年） 大学生创新创业中心 教务处、学生工作部 

59 表 6-6-3 学生获省级及以上各类竞赛奖励情况（学年） 大学生创新创业中心 
体育教学部、大学生创新创业

中心、教务处 

60 表 6-6-4 学生获专业比赛奖励情况（艺术类专业用）（学年） 校团委  

61 表 6-6-6 学生发表学术论文情况（学年） 大学生创新创业中心 教务处、学生工作部 

62 表 6-6-7 学生创作、表演的代表性作品（学年） 校团委  

63 表 6-6-8 学生专利（著作权）授权情况（学年） 大学生创新创业中心 产业技术转移与成果转化中心 

64 表 6-6-9 学生体质健康达标率（学年） 体育教学部  
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65 表 6-7 本科生交流情况（学年） 国际教育学院  

66 表 6-8 学生社团（学年） 校团委  

7.教学管理与质量监控 

67 表 7-1 教学质量评估统计表（学年） 教学促进与教师发展中心  

68 表 7-2-1 教育教学研究与改革项目（自然年） 教务处  

69 表 7-2-2 教学成果奖（近一届） 教务处  

70 表 7-2-3 省级及以上本科教学项目建设情况（自然年） 教务处  

71 表 7-3 本科教学质量报告（学年） 教学促进与教师发展中心  

72 表 7-4 毕业生就业质量年度报告（学年） 招生就业处  

GK.工科类专业情况补充表（凡开办工科专业的本科高校必须填报）                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

73 表工科-1 工科类专业课程情况（学年） 教务处  

74 表工科-2 工科类专业经费情况（自然年） 计划财务处  
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（二）教育事业综合统计调查表采集及填报任务分解表 
序号 表项 责任单位 协作单位 

1 教基 1001 学校基本情况 教学促进与教师发展中心 国资处、信息化建设与管理中心 

2 教基 1304 高等教育学校基本情况 教学促进与教师发展中心 

研究生院，、发展规划与学科建设处、

科研处，招生就业处，教务处，党委教

师工作部，学生工作部，体育教学部，

国际教育学院，保卫部，党政办公室 

3 教基 2310 高等教育班额 教学促进与教师发展中心 教务处、研究生院 

4 教基 3040 学生变动情况 教学促进与教师发展中心 教务处，继续教育学院，研究生院 

5 教基 3041 在校生中死亡的主要原因 学生工作部  

6 教基 3045 在校生中其他情况 学生工作部 
继续教育学院，研究生院，党委组织

部，教务处 

7 教基 3046 国际学生基本情况 国际教育学院  

8 教基 3244 职业教育招生中其他情况 招生就业处  

9 教基 3324 高等职业教育专科分专业学生数 教务处  

10 教基 3324（续） 高等职业教育专科分专业学生数 教务处  

11 教基 3326 普通本科分专业学生数 教务处  

12 教基 3326（续） 普通本科分专业学生数 教务处  

13 教基 3327 成人专科分专业学生数 继续教育学院  

14 教基 3327（续） 成人专科分专业学生数 继续教育学院  

15 教基 3328 成人本科分专业学生数 继续教育学院  

16 教基 3328（续） 成人本科分专业学生数 继续教育学院  

17 教基 3331 硕士研究生分专业（领域）学生数 研究生院  

18 教基 3331（续 1） 硕士研究生分专业（领域）学生数（学术型） 研究生院  

19 教基 3331（续 2） 硕士研究生分专业（领域）学生数（专业型） 研究生院  

10 教基 3332 博士研究生分专业（领域）学生数 研究生院  

21 教基 3332（续 1） 博士研究生分专业（领域）学生数（学术型） 研究生院  
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序号 表项 责任单位 协作单位 

22 教基 3332（续 2） 博士研究生分专业（领域）学生数（专业型） 研究生院  

23 教基 3334 高等教育分年龄在校学生数 教学促进与教师发展中心 教务处，继续教育学院，研究生院 

24 教基 3335 高等教育招生、在校生来源情况 教学促进与教师发展中心 教务处，继续教育学院，研究生院 

25 教基 3336 高等职业教育专科录取类型来源情况 招生就业处  

26 教基 3337 高等职业教育专科招生类型来源情况 招生就业处  

27 教基 3338 普通本科、高职本科录取类型来源情况 招生就业处  

28 教基 3339 普通本科、高职本科招生类型来源情况 招生就业处  

29 教基 3343 职业教育学生、高等教育学生休退学的主要原因 教学促进与教师发展中心 教务处，继续教育学院，研究生院 

30 教基 3347 对外开展培训情况 教学促进与教师发展中心 继续教育学院 

31 教基 4063 专任教师变动情况 党委教师工作部  

32 教基 4064 心理咨询工作人员（心理健康教育教师）情况 学生工作部  

33 教基 4067 教职工其他情况 党委组织部  

34 教基 4068 专任教师接受培训情况 教学促进与教师发展中心 党委教师工作部 

35 教基 4352 高等教育学校教职工情况 党委教师工作部  

36 教基 4354 职业教育学校、高等教育学校专任教师分年龄情况 党委教师工作部  

37 教基 4358 高等教育学校专任教师教学领域分学科门类情况 党委教师工作部  

38 教基 4360 职业教育学校、高等学校教师分学历（位）情况 党委教师工作部  

39 教基 4362 高等教育学校教师授课分类情况 党委教师工作部 教务处 

40 教基 4365 研究生指导教师情况 研究生院  

41 教基 4366 专职辅导员分年龄、专业技术职务、学历情况 学生工作部  

42 教基 5374 高等教育学校（普通）校舍情况 国有资产管理处  

43 教基 5377 职业教育学校、高等教育学校资产等办学条件 国有资产管理处 教务处、图书馆、体育教学部 

44 教基 8386 高等教育学校校园占地情况统计调查表（台账） 国有资产管理处 学生工作部 

45 教基8388 高等教育学校（普通）校舍功能明细统计调查表（台账） 国有资产管理处  

46 教基 8389 对外开展培训明细统计调查表（台账） 教学促进与教师发展中心 继续教育学院 
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（三）质量报告文字撰写内容任务分解 

一、本科教育基本情况（责任单位：教务处）。包括本科人才培养目标及服

务面向（发展规划与学科建设处），本科专业设置情况、各类全日制在校学生情

况及本科生所占比例（教务处），本科生源质量情况（招生就业处）。 

二、师资与教学条件（责任单位：党委教师工作部）。描述学校生师比、师

资队伍数量及结构情况、本科生主讲教师情况、教授承担本科课程情况（党委教

师工作部），教学经费投入情况（计划财务处），教学用房、图书、设备、信息资

源及其应用情况（国有资产管理处、图书馆、信息化建设与管理中心）等。 

三、教学建设与改革（责任单位：教务处）。揭示教学过程各主要方面和关

键环节，包括专业建设、课程建设、教材建设、教学改革等。特别是开设“习近

平总书记关于教育的重要论述研究”的课程情况，推进马工程重点教材统一使用

情况，全校开设课程门数及选修课程开设情况，课堂教学规模、实践教学、毕业

论文（设计）（教务处）以及学生创新创业教育（大学生创新创业中心）等。 

四、专业培养能力（责任单位：教务处）。展示本科专业培养能力和发展水

平，主要描述专业概况，突出特色、优势、问题及困难等。包括主要专业的培养

目标、教学条件、人才培养等情况，特别是人才培养目标定位与社会人才需求适

应性、培养方案特点，专任教师数量和结构、生师比、教学经费投入、教学资源、

实践教学及实习实训基地，立德树人落实机制、专业课程体系建设、教授授课、

实践教学、创新创业教育、学风管理等概况。（党委教师工作部，计划财务处，

国有资产管理处，大学生创新创业中心，党委学生工作部、学生工作部等部门需

提供相关文字内容。） 

五、质量保障体系（责任单位：教学促进与教师发展中心）。阐述学校人才

培养中心地位落实情况、校领导班子研究本科教学工作情况，出台的相关政策措
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施（党政办公室），教学质量保障体系建设、日常监控及运行、规范教学行为情

况，本科教学基本状态分析，开展专业评估、专业认证、国际评估情况等。 

六、学生学习效果（责任单位：教务处）。呈现学生学习满意度（党委学生

工作部）、应届本科生毕业情况、学位授予情况（教务处），攻读研究生情况、就

业情况、社会用人单位对毕业生评价、毕业生成就（招生就业处）等。 

七、特色发展（责任单位：教务处）。总结学校在本科教育教学工作中的特

色和经验。 

八、需要解决的问题。针对影响教学质量的突出问题分析主要原因，提出解

决问题的措施及建议。（说明：提出明确影响教学质量的突出问题，并分析问题

出现的主要原因，提出解决问题的措施及建议。每个责任单位负责整理汇总相应

负责部分提出的问题、原因及措施。） 

 

注：本科教学质量报告格式要求 

（一）标题：黑体小二加粗居中，单倍行距。 

（二）一级标题：黑体小三顶左，单倍行距。 

（三）二级标题：黑体四号顶左，单倍行距。 

（四）三级标题：黑体小四顶左，单倍行距。 

（五）段落文字：宋体小四，两端对齐书写，段落首行左缩进2个汉字符。

行距20磅。 

（六）表格：表名置于表的上方，宋体五号居中，表格内文字为宋体，大小

根据表的内容自行调整。 

（七）图：图名置于图的下方，宋体五号居中，单倍行距。 
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附件 3： 

1.数据统计时间节点（状态数据、高基表、质量报告统计时间节点相

同） 

统计时间：分时期数和时点数，时期数又分自然年和学年。 

自然年：指自然年度，即上年的 1 月 1 日至 12 月 31 日。如财务、

科研信息按自然年度时期统计汇总数。 

学年：指教育年度，即上年的 9月 1日至本年的 8月 31 日。如教学

信息按学年度时期统计汇总数。 

时点：指特定时刻产生的指标数据的统计截止时间，即本年 9 月 30

日。如在校生数、教职工数、占地面积、固定资产总值等指标为统计时点

数。 

注：因《高基表》分年报和季报，年报时间节点同上，季报时间节点

为：第一季度为 1 月 1 日-3 月 31 日；第二季度为 4 月 1 日-6 月 30 日；

第四季度为 10月 1日-12 月 31 日；第三季度为 7月 1日-9 月 30 日，数

据同年报数据一致。 
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2.数据采集流程 

 

 


